
ONLINE-SEMINAR

12. NOVEMBER 2026 - ONLINE · An jedem Ort · Mit jedem Endgerät

DIE THEMEN

• Besonderheiten der Baulohnabrechnung 
und typische Herausforderungen aus der 
Praxis

• Die wichtigsten Rechtsgrundlagen im 
Bauhauptgewerbe und ihr Zusammen-
spiel in der Praxis

• Die Entwicklung und aktuelle Rolle der 
Mindestlöhne im Bauhauptgewerbe

• Die zentralen Regelungen des Bundes-
rahmentarifvertrags und ihre Bedeutung 
für den Arbeitsalltag

• Saison-KUG, Erholungsurlaub, betrieb-
liche Altersvorsorge und das 13. Monats-
einkommen kompakt erklärt

Astrid Strauß
Sozialversicherungsexpertin, 
Firmeninhaberin, Personalbüro 
Astrid Strauß, Aichtal

Gunther Schwanke
Fachanwalt für Arbeitsrecht, 
Rechtsanwalt, RAe Beck und 
Schwanke PartGmbB, Nürnberg

IHRE REFERENT*INNEN

Die Entgeltabrechnung im Baugewerbe
Die wichtigsten Rechtsgrundlagen für die Abrechnung von 
Baulöhnen und ihre Umsetzung in der Praxis

Mit den besten Tippsfür Ihre Praxis!



Die Entgeltabrechnung im Baugewerbe

Ziel des Online-Seminars

Das Arbeitsrecht im Bauhauptgewerbe zählt 
zu den anspruchsvollsten Rechtsgebieten 
überhaupt. Gesetze, Verordnungen sowie 
zwingend und freiwillig geltende Tarifverträ-
ge greifen eng ineinander und bilden ein 
vielschichtiges Regelwerk, das in der Praxis 
erhebliche Anforderungen stellt.

Das Seminar vermittelt einen kompakten 
Überblick über die wesentlichen gesetzli-
chen und tariflichen Grundlagen, insbeson-
dere den Bundesrahmentarifvertrag für das 
Bauhauptgewerbe. Darüber hinaus wird er-
läutert, welche Betriebe unter die zwingend 
geltenden Tarifverträge fallen und wie die 
Sozialkassen im Bauhauptgewerbe aufge-
baut sind, einschließlich der relevanten Ta-
rifverträge, Beiträge und des Einziehungs-
verfahrens.

Nach diesem Seminar sind Sie in der Lage, 
die zentralen Vorgaben sicher einzuordnen, 
den Geltungsbereich der Tarifverträge kor-
rekt zu bestimmen, Baulöhne rechtssicher 
abzurechnen und die Systematik der Sozial-
kassenbeiträge souverän anzuwenden.

Inhouse-Schulung

Sie planen eine individuelle Schulung für ein
größeres Team in Ihrem Unternehmen oder
Ihrer Organisation?

Sprechen Sie mich an. Gerne erstelle ich
Ihnen ein Angebot.

Einfach E-Mail an: s.walla@forum-institut.de

Astrid Strauß
Sozialversicherungsexpertin, 
Firmeninhaberin, Personalbüro 
Astrid Strauß, Aichtal

Gunther Schwanke
Fachanwalt für Arbeitsrecht, 
Rechtsanwalt, RAe Beck und 
Schwanke PartGmbB, Nürnberg

IHRE REFERENT*INNEN

Wer sollte teilnehmen?

Dieses Seminar ist geeignet für alle Mitar-
beitenden, die mit den abrechnungsrelevan-
ten Zuständigkeiten hinsichtlich des Bau-
lohns in ihrem Unternehmen betraut sind 
sowie für:

• Sachbearbeiter und Führungskräfte in 
der Payroll

• Personalverantwortliche mit 
Abrechnungszuständigkeiten

• Führungskräfte und Personalmanager im 
Bauhauptgewerbe

und alle, die die komplexen Verstrickungen 
des Baulohns durchsteigen wollen.

Ihr Praxisnutzen

• Sie kennen die zentralen gesetzlichen &
tarifvertraglichen Regelungen (u. a.
BRTV) und wenden diese sicher in der
Baulohnabrechnung an.

• Sie wissen, welche Betriebe unter die
zwingenden Tarifverträge fallen und
können Ihren Betrieb rechtssicher
einordnen.

 



Ihr Programm im Überblick

Rechtsgrundlagen
• Gesetze und Verordnungen
• Tarifverträge
• Arbeitsvertrag

Betrieb des Bauhauptgewerbes
• Betrieblicher Geltungsbereich des BRTV
• Überwiegende Tätigkeit
• Betrieb- oder Betriebsabteilung

Bundesrahmentarifvertrag für das 
Bauhauptgewerbe
• Arbeitszeit und Flexibilisierungs-

möglichkeiten
• Zuschläge und Zulagen
• Lohngruppen und TV Lohn
• 13. Monatseinkommen
• Reisekosten
• Erholungsurlaub
• Vorgaben zur Kündigung
• Ausschlussfristen

Mindestlöhne im Bauhauptgewerbe

Sozialkassenbeiträge und 
Verfahrensweise der Einziehung
• Allgemeinverbindlichkeit der Sozial-

kassentarifverträge im Bauhaupt-
gewerbe

• Sozialkassenbeiträge
• Verfahrensweise der Einziehung

Saison-Kurzarbeitergeld und 
Winterbauförderung
• Anspruch auf Saison-Kurzarbeitergeld: 

zwei Begriffe - eine Leistung
• Saison-KUG und Arbeitszeitkonten
• Saison-KUG und Krankheitszeiten
• Saison-KUG: Steuer- und 

Sozialversicherung

Urlaubsabrechnung im 
Bauhauptgewerbe
• Berechnung von Urlaubsanspruch
• Unterschiede bei Vollzeit und Teilzeit
• Wie berechnet sich die Urlaubsver-

gütung
• Verfallbarkeit der Urlaubsansprüche
• Wichtige Begriffe: Urlaubsabgeltung und 

Urlaubsentschädigung

Betriebliche Altersvorsorge im 
Bauhauptgewerbe

Vergleich der Branchen im Bauhaupt- 
und Baunebengewerbe
• Unterschiede und Gemeinsamkeiten

13. Monatseinkommen
• Verpflichtend - ja oder nein? Wir 

vergleichen die Baubranchen 
miteinander

 

Auch als Inhouse-Schulung buchbar!



ANMELDUNG UNTER

service@forum-institut.de
www.forum-institut.de
Webcode 26114102

Tel. +49 6221 500-500
Fax +49 6221 500-555

AGB
Es gelten unsere Allgemeinen 
Geschäftsbedingungen (Stand: 01.06.2024), die wir 
auf Wunsch jederzeit übersenden und die im 
Internet unter www.forum-institut.de/agb 
eingesehen werden können.

FORUM ·  Institut für Management GmbH   |    Postfach 10 50 60   |    69040 Heidelberg

IHR ANSPRECHPARTNER

Steven Walla
Konferenzmanagement
Tel. +49 6221 500-855
s.walla@forum-institut.de

ANMELDEFORMULAR
Ja, ich nehme teil:

Die Entgeltabrechnung im Baugewerbe
Ja, ich bin damit einverstanden, dass das FORUM Institut mir 
Informationen zu Veranstaltungen 
□ per E-Mail □ per Telefon übermitteln darf.
Meine Einwilligung kann ich jederzeit widerrufen.

Name, Vorname

Position/Abteilung

Firma

Straße

PLZ/Ort/Land

Tel./Fax

E-Mail

Ansprechpartner/-in im Sekretariat

Datum, Unterschrift

Termin:
Donnerstag, 12. November 2026 - online
von 09:00 bis 17:00 Uhr

Gebühr:
€ 1.260,00 (+ gesetzl. MwSt.)
Die Gebühr beinhaltet eine Dokumentation und ein 
Zertifikat zum Download, den Zugang zum Learning 
Space sowie technische Betreuung einschließlich 
PreMeeting.

So funktionieren unsere Online-Veranstaltungen
• Unsere Online-Veranstaltungen finden live und 

interaktiv im Learning Space statt. Dort finden 
Sie ebenfalls sämtliche Unterlagen, das 
Programm und die Liste der Teilnehmenden.

• Zugang zum Learning Space erhalten Sie mit 
Ihrem Account für das Kundenportal.

• Das Gratis PreMeeting bereitet Sie optimal vor, 
um eventuelle technische Hürden vorab 
auszuräumen.

• Eine durchgehende Betreuung während der 
Online-Veranstaltung garantiert ein optimales 
Weiterbildungserlebnis.

• Wir garantieren höchste Qualität nach ISO 9001 
und ISO 21001.

Die Entgeltabrechnung im Baugewerbe


