e-Learning: Controllingwissen
fur die Finanzbuchhaltung

DIE THEMEN IHR REFERENT

¢ |nternes und Externes Rechnungswesen
_ ‘ 8 7"\ _, Prof.Dr. Andreas
als kompetenter Dienstleister 4 A Taschner

Professur fiir Controlling,
Hochschule Heilbronn

e Stammdaten und Kontenplan als
gemeinsame Basis

e Liquiditatsplanung, -management
und -controlling

e Unternehmenssteuerung als Gemein-
schaftsaufgabe verstehen und leben

* Die Bedeutung von kalkulatorischen
Kosten im Controlling

GRATIS TESTEN UNTER WWW.FORUM-INSTITUT.DE/E-LEARNING



e-Learning: Controllingwissen fiir die Finanzbuchhaltung

Ziel des e-learnings

Dieses e-Learning schldgt die Bricke von
der Finanzbuchhaltung in die Controlling-
Welt und zeigt Unterschiede, Gemeinsam-
keiten und Schnittstellen der Funktionen
auf. Es vermittelt das Grundversténdnis fir
das Controlling als Unternehmensfunktion
und zeigt die unterschiedlichen Perspek-
tiven und Anforderungen bspw. bei Neben-
biichern und Ergebnisrechnung auf.

Step-by-step erarbeiten Sie sich Begriffe wie
Plan-/Bewegungsbilanz, strukturelle und si-
tuative Liquiditat sowie wertorientiertes Ma-
nagement und lernen, die daraus abzuleiten-
den Informationen unternehmerisch zu be-
werten und einzusetzen.

Nach Abschluss des e-Learnings verstehen
Sie, was Finanzbuchhaltung und Controlling
flireinander leisten und wie Sie, als Finanz-
buchhalter*in das Controlling als Helfer und
Partner gewinnen kénnen. Zudem sind Sie
in der Lage, die wirtschaftliche Situation im
Unternehmen umfassend einzuschatzen.

lhr Nutzen:

» Sie erweitern Ihr Fachwissen im Rech-
nungswesen und werden tatigkeitslber-
greifend kompetenter Ansprechpartner
im Unternehmen

» Sie erhohen lhre Sachversténdigkeit in
der Kommunikation mit Controllern

e Sie kdnnen Zusammenhénge im Finanz-
wesen lhres Unternehmens besser
einordnen

* Sie wissen, wie Finanzbuchhaltung und
Controlling gemeinsam zur Unterneh-
menssteuerung beitragen kénnen

IHR REFERENT

/" _ ., Prof.Dr. Andreas

ﬁ = Taschner

T Professur fiir Controlling,
Hochschule Heilbronn

absolvierte sein Studium der Betriebswirtschafts-
lehre an der Wirtschaftsuniversitat Wien und der
University of Illinois. AnschlieBend sammelte er
mehr als 10 Jahre Erfahrung in Industrietétigkeiten
der Bereiche Strategisches Marketing, Strategische
Planung und Controlling. Zuletzt war Herr Prof.
Taschner Controlling-Leiter des Unternehmensbe-
reichs "Services" eines Investitionsgliterherstellers
und Professor flir Internes Rechnungswesen an der
ESB Business School der Hochschule Reutlingen.
Aktuell ist er als Professur fiir Controlling an der
Hochschule Heilbronn beschaftigt. Er besitzt lang-
jahrige Erfahrung im Investitionscontrolling und hat
selbst erfolgreich komplexe Business Cases umge-
setzt. Zudem ist er Autor des Praxishandbuchs
"Business Cases".

Das Prinzip

Die Weiterbildung richtet sich an Mitarbei-
ter*innen aus dem Rechnungswesen und
der Finanzbuchhaltung, die sich Controlling-
kenntnisse aneignen mdchten. Ein Basis-
wissen im Rechnungswesen wird voraus-
gesetzt.

Basiswissen zu Rechnungswesen wird
vorausgesetzt.

DEMO-Zugang und weitere
Informationen

Mdochten Sie sich einen Eindruck von unse-
rem e-Learning verschaffen? Unter

www.forum-institut.de/e-learning

erhalten Sie Ihren DEMO-Zugang.



Controllingwissen fiir die Finanzbuchhaltung

Aufbau des e-learning im Uberblick

Modul 1: Rechnungswesen und

Controlling - Einfiihrung

* Abgrenzung: Rechnungswesen,
Finanzbuchhaltung, Controlling

* Informationsempfanger*in:
unterschiedliche Ebenen und
unterschiedliche Anforderungen

e Kann man ein Unternehmen mit FiBu-
Zahlen steuern? Der Bedarf nach
"mehr"

» Uberblick iiber die Schnittstellen
zwischen FiBu und Controlling

Modul 2: Moderne Unternehmens-
planung

e Ziele und Aufgaben des Controlling

e Der Instrumentenkasten des Controlling
e Controlling als Unternehmensfunktion

versus Controller*in als Stellenbeschrei-
bung

Modul 3: Ergebnisrechnung im ext.

und im internen Rechnungswesen

e RechnungsgréBen: Aufwand und Ertrag
versus Kosten und Erlose

* Die Bedeutung von kalkulatorischen
Kosten im Controlling

e Periodenabgrenzung und Bewertungs-
ansatze - die Denkweise des Controlling

Modul 4: Bedeutung der FiBu
Nebenbiicher fiir das Controlling
« Uberblick iber Nebenbiicher

e Warum das Controlling die Infos aus
den Nebenblchern braucht

* Beispiele fir die Nutzung:

¢ Kostenstellenrechnung
¢ Innerbetriebliche Verrechnung
e Auswertung nach Kunden

Modul 5: Unternehmenssteuerung:

Gemeinschaftsaufgabe fiir FiBu und

Controlling - Teil 1

e Stammdaten und Kontenplan -
gemeinsames Grundgerist

e Zahlungsein- und -ausgange:
Liquiditatsmanagement

e |Ist die Umsatzsteuer relevant fir meine
Unternehmenssteuerung?

Modul 5: Unternehmenssteuerung:

Gemeinschaftsaufgabe fiir FiBu und

Controlling - Teil 2

e Kennzahlen des Jahres- oder Monats-
abschlusses als SteuerungsgréBen

e Wertorientiertes Management:
"Rechnungswesen 2.0"?

e Balanced Scorecards - weit mehr als
"nur" Rechnungswesen

Modul 6: Controlling als Helfer und

Partner der FiBu

¢ Controller*in als Informationsliefe-
rant*in fir FiBu

¢ Der "management approach" in IFRS

¢ Konvergenz des Rechnungswesens?



ANMELDEFORMULAR
Ja, ich nehme teil:

[ e-Learning: Controllingwissen
fir die Finanzbuchhaltung

[] Ja, ich bin damit einverstanden, dass das FORUM Institut mir
Informationen zu Veranstaltungen
O per E-Mail O per Telefon tbermitteln darf.
Meine Einwilligung kann ich jederzeit widerrufen.

Name, Vorname

Position/Abteilung

Firma

StraBe

PLZ/Ort/Land

Tel./Fax

E-Mail

Ansprechpartner/-in im Sekretariat

Datum, Unterschrift

So melden Sie sich an:

* Anmelde-Hotline: +49 6221 500-500
¢ E-Mail: service@forum-institut.de

* (Webcode 26125000 angeben)

Gebiihr:

€ 329,00 (+ gesetzl. MwSt.)

Die Gebiihr gilt fir lhren persénlichen Einzelaccount
fir eine 3-monatige Nutzung. Innerhalb dieser Zeit
kénnen Sie die Module so oft Sie méchten bearbei-
ten. Am Ende erhalten Sie ein personalisiertes,
qualifizierendes Zertifikat. Das Zertifikat / Die
Lernkontrollen werden auf Grundlage eines automa-
tisierten nicht-individuellen Multiple-Choice-Tests
erstellt. Fiir mehrere User bzw. abteilungsiibergrei-
fende e-Learnings bieten wir attraktive Rabattkon-
ditionen.

So funktioniert es:

1. Sie buchen ein e-Learning telefonisch, per E-Mail
oder auf unserer Website-

2. Sie erhalten eine E-Mail mit Ihren Zugangsdaten

fur unsere Lernplattform-

3. Sie melden sich damit auf unserer Lernplattform
an.

AGB

Es gelten unsere Allgemeinen
Geschéftsbedingungen (Stand: 01.06.2024), die wir
auf Wunsch jederzeit (ibersenden und die im
Internet unter www.forum-institut.de /agb
eingesehen werden kénnen.
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FORUM - Institut fiir Management GmbH

Postfach 10 50 60 |

IHR ANSPRECHPARTNER

Michael Eweleit

Bereichsleiter Personal/ReWe/IT
Tel. +49 6221 500-830
m.eweleit@forum-institut.de

69040 Heidelberg






